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 1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение об обучении предметам в условиях групповой дифференциации 

учащихся (далее по тексту – положение) разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 N 287 (ред. от 18.07.2022) "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования"(пункт 20) и Уставом ГБОУ школы №544 с углубленным изучением 

английского языка Московского района и п. 20 и регламентирует правила и порядок 

обучения, основанные на принципе разделения обучающихся в параллели на 

одноуровневые группы.  

1.2. Принцип групповой дифференциации обеспечивает эффективность обучения в 

соответствии с индивидуальными особенностями обучающихся освоения программы по 

предмету. Построение учебного процесса с максимальным учетом индивидуальности 

каждого обучающегося – одна из приоритетных задач образования.  

1.3. Обучающиеся одной параллели распределяются на несколько групп по каждому 

выделенному предмету (наряду с сохранением классных коллективов).  

1.4. Во всех дифференцированных группах предмет преподается по единой программе, но 

с разным объемом и скоростью усвоения содержания, применением различных форм 

организации учебной деятельности и способов дифференциации внутри групп, что 

помогает решить задачу эффективного обучения учащихся.  

1.5. Для эффективной реализации концепции деления на дифференцированные группы 

формируется рабочая комиссия, включающая представителя администрации, руководителя 

методическим объединением, предмет которого изучается с применением деления на 

дифференцированные группы, педагогов-психологов, а также педагогов, преподающих по 

этой системе в текущем учебном году. Председатель и состав комиссии назначается в 

августе приказом директора школы в срок до конца учебного года. 

1.6.  Классы с дифференцированными группами организуются на любых ступенях 

основного общего и среднего образования. 

1.7. Школа несет ответственность перед обучающимися, родителями (законными 

представителями), органами управления за реализацию конституционных прав личности на 

образование, соответствие выбранных форм обучения возрастным особенностям детей, 

качественное обучение, воспитание, отвечающее требованиям, предъявляемым к 

образованию. 

1.8. Школа решает проблему вариативности образования в соответствии с разработанной 

концепцией самореализации личности учителя и ученика в общеобразовательном 

школьном социуме. Основной разработанной многоступенчатой модели школы служит 

дифференциация обучения и обеспечения индивидуального подхода к одаренным 

обучающимся и обучающимся с трудностями в обучении.     

 

2. Цели и задачи групповой дифференциации 

2.1. Повышение мотивации обучающихся за счет эффективной организации учебно-

познавательной деятельности;  



2.2. Создание единой рабочей программы по предмету для параллели и 

дифференцированных календарно-тематических планов (КТП) для групп разного уровня;  

2.3. Формирование адекватной самооценки учащихся;  

2.4. Создание психологически комфортной образовательной среды; 

2.5. Формирование личности с разносторонним интеллектом, навыками 

исследовательского труда, высоким уровнем культуры, готовой к осознанному выбору и 

освоению профессиональных программ; 

2.6. Ранняя профилизация обучающихся.  

 

3. Методика разделения на дифференцированные группы. 

3.1. Разделение на дифференцированные группы производится в интересах обучающихся 

на основании индивидуальных свойств, способностей, интересов и их уровня подготовки, 

при этом учитываются экспертные оценки педагогов на основании диагностических работ, 

а также рекомендации психологической службы школы по результатам личностного и 

интеллектуального тестирования за предыдущие годы обучения. 

3.2. Переход учащегося из группы в группу может быть осуществлен по окончании каждого 

полугодия в течение учебного года. Каждый переход может быть либо на одну группу 

«вверх», либо на одну – «вниз». Решение о переводе учащегося принимается 

Педагогическим Советом. При принятии решений о переводе учитываются объективные 

показатели успеваемости, экспертные оценки учителей данного предмета и мнение 

классных руководителей, а также пожелания ученика и его родителей; 

3.3. Пожелания ученика и его родителей должны быть выражены в письменном заявлении 

свободной формы на имя директора учебного заведения (как правило, не позднее двух 

недель до окончания полугодия). 

3.4. Перемещение обучающихся из одной группы в другую могут быть произведены на 

основе: 

- успешности освоения программы по предмету и желания обучающегося изучать 

этот предмет на более (или менее) глубоком уровне; 

- необходимости устранить пробелы в знаниях, обусловленные длительными 

пропусками по болезни; 

- явных признаков переутомления обучающегося при обучении в рамках данной 

группы независимо от успеваемости; 

 - недостаточной, для конкретного обучающегося нагрузки при обучении в рамках 

данной группы независимо от интереса к изучению данного предмета; 

- объективно неблагоприятных взаимоотношений обучающегося и педагога данной 

группы или одногруппниками. 

3.5. При переводе учитывается численный состав группы и наличие мест. 

 

4. Порядок организации дифференцированного группового обучения. 



4.1. Распределение по дифференцированным группам производится по каждому 

выделенному предмету (образовательной области) независимо друг от друга. 

Окончательное решение по параллелям, предметам, разделению обучающихся параллели 

на группы принимается Педагогическим Советом на основании данных, предоставленных 

рабочей комиссией. 

4.2. Формирование дифференцированных групп происходит до начала следующего 

учебного года, при этом рабочей комиссией учитывается: 

 -  итоговая отметка по предмету; 

 - результаты административной работы, для деления на дифференцированные 

группы (в случае ее проведения); 

 - экспертные оценки педагогов данного предмета; 

 - мнение классного руководителя; 

 - рекомендации педагога-психолога. 

4.3. Процесс обучения осуществляется при сохранении основных структурных единиц 

(классов), только во время урока в системе дифференцированных групп, который 

проводится одновременно во всех классах параллели, обучающиеся расходятся по разным 

кабинетам; 

4.4. Распределение обучающихся на дифференцированные группы происходит в рамках 

одной параллели на несколько (в зависимости от количества классов в параллели) групп: 

базового (низкого), повышенного (среднего) и углублённого (высокого) уровня обучения, 

в параллели может быть несколько групп одного уровня: 

 4.4.1. Первая группа (высокий уровень) комплектуется из обучающихся с 

высоким уровнем учебных возможностей и отличными, хорошими показателями 

успеваемости по предмету, высокой мотивацией. Обучающиеся осваивают 

различные технологии поиска новых знаний, поисковую деятельность за счет 

использования творческих, исследовательских заданий; работу с дополнительными 

источниками информации. Обучающиеся группы высокого уровня получают 

возможность проявить себя, показывая высокие результаты на олимпиадах и ГИА; 

4.4.2. Вторая группа (средний уровень) комплектуется из обучающихся со 

средними показателями успеваемости по предмету, интеллектуальной 

работоспособности, учебной мотивации, интереса. Обучающиеся осваивают 

формирование навыков самоконтроля за усвоением знаний; организацию 

самостоятельной деятельности репродуктивного и частично-поискового характера, 

формируют произвольную внутреннюю мотивацию, стабилизацию интересов и 

направленности на интеллектуальный труд; обучаются технологии поиска новых 

знаний, работе с учебником. 

4.4.3. Третья группа (низкий уровень) комплектуется из обучающихся со 

слабыми познавательными способностями, низким уровнем мотивации к учению, 

плохими показателями успеваемости по предмету. Особенности и различные 

причины неуспешности по предмету обучающихся данной группы предполагает 

осуществление индивидуального подхода к обучению внутри самой группы, 

дифференциации по степени самостоятельности/потребности в помощи учителя. В 

данной группе вырабатывается положительная мотивация через практическую 



направленность обучения, связь с жизнью и ориентацию на успех; создаются 

условия, позволяющие каждому ученику оценить свой уровень знаний и найти 

возможности его повышения; формируются мыслительные действия и операции, 

обучение предметным умениям и навыкам проходит не только на эмпирическом, 

но и на теоретическом уровне. 

4.5. Рабочая программа по предметам дифференцированного обучения во всех группах 

одинаковая. Уровень сложности заданий, предполагаемых для учащихся, существенно 

различается. Также различаются тексты текущих и тематических самостоятельных работ, 

тестовые задания и др. Специфика контрольных работ заключается в их уровневой 

составляющей, одинаковой для всех групп. Требования к оценкам контрольных работ во 

всех группах едины. Тематические контрольные работы составляются учителями, 

работающими в параллели дифференцированного обучения, самостоятельно и 

согласовываются методическим объединением; 

4.6. Осуществление учителями дифференцированного обучения организуется заместителем 

директора, сопровождается педагогом – психологом, классными руководителями, 

руководителями методических объединений; 

4.7. Рабочие программы педагогов по учебным предметам, выбранным для реализации 

дифференцированной технологии, составляются с учётом дифференцированного обучения; 

4.8. В течение двух первых недель с начала учебного года обучения обучающийся имеет 

возможность не более одного раза перейти из группы в группу по заявлению родителей, 

чтобы определить наиболее комфортные для себя условия; 

4.9. По истечении двух недель, группы формируются окончательно и дальнейший переход 

из группы в группу осуществляется по итогам полугодия решением Педагогического 

Совета; 

4.10. Вопросы деления на дифференцированные группы и распределения учителей 

рассматриваются на заседании методического объединения учителей предметников по 

учебным предметам, где используется деление на группы; 

4.11. Вопросы результативности деления на дифференцированные группы обсуждаются на 

Педагогическом Совете не реже одного раза в год; 

4.12. Подготовительный этап перехода к делению на дифференцированные группы, 

включает в себя:  

 проведение общего родительского собрания параллели, где вводится деление на 

группы, по разъяснению родителям основных целей и принципов организации 

преподавания предмета в дифференцированных группах, особенностях данной технологии, 

а также права учащихся и их родителей, особое внимание уделяется объяснению механизма 

дальнейшего перемещения учащихся из одной группы в другую; 

  производится обследование учащихся в параллели психологической службой 

школы, для выявления зоны тревожности;  

 педагоги предметники путем наблюдения за учащимися во время учебного 

процесса выделяют детей, мотивированных на углубленное изучение предмета;  

 в апреле – мае проводится административная диагностическая работа, результаты 

которой учитываются при делении на дифференцированные группы. 



 

5. Технология обучения в дифференцированных группах  

5.1. Все преподаватели предмета в параллели несут коллективную ответственность за 

процесс и результаты образовательной деятельности.  

5.2. Все группы работают по одному учебному плану (одинаковое количество уроков в 

неделю), по одной программе и с использованием одного учебно-методического комплекса 

(УМК). Помимо этого, в группах применяют различные дополнительные учебные пособия 

и материалы.  

5.3. Каждую тему все группы начинают и заканчивают одновременно. Педагоги, 

работающие в одной параллели, обязаны заканчивать четверть одной темой. Между 

прохождением материала в разных группах существует строгое соответствие, каждой теме 

предоставлен обязательный минимум, который позволяет обеспечить неразрывную логику 

изложения и создать пусть неполную, но обязательно цельную картину основных 

представлений.  

5.4. В рамках одной темы учителя более высоких групп имеют возможность за счет более 

высокого темпа прохождения материала включить в программу дополнительные разделы 

по предмету. 

 

6. Осуществление контроля при дифференцированной системе обучения.  

6.1. Непосредственный постоянный контроль осуществляется методическими 

объединениями, преподаватели которых работают с применением дифференцированной 

системы обучения.  

6.2. На заседаниях методических объединений обсуждаются, принимаются и 

корректируются программы, анализируются результаты образовательного процесса.  

6.3. Психологическая служба школы осуществляет дополнительное исследование 

учащихся параллели, направленное на выявление уровня мотивации изучения данного 

предмета у учащихся, уровня их интеллектуальных способностей, тревожности, уровня 

притязаний и прочее.  

6.4. В дифференцированной системе изменяются функции оценок. При том, что программа 

для каждой группы одинакова, уровень сложности заданий, предлагаемых учащимся, 

существенно различается. Также различаются тексты текущих и тематических 

самостоятельных и проверочных работ, тестов и пр. Тем самым одна и та же оценка, 

полученная учащимися разных групп, означает разный уровень освоения программы.  

6.5. По итогам четверти и года все учащиеся выполняют итоговую контрольную работу по 

единым заданиям, при внешних мониторингах задания у детей также одинаковые. 

Требования к оценкам данных работ едины.  

6.6. Проверку итоговых контрольных работ осуществляют учителя по предмету, 

работающие в параллели. Преподаватель данной группы работы своих учеников не 

проверяет, что способствует независимости оценки работы каждого обучаемого; педагоги 

отрабатывают единые требования к учащимся, согласовывают методические вопросы. 

 



7.  Заключительные положения. 

 

В основе оценки эффективности введения данной системы лежат следующие критерии: 

- повышение уровня образовательных результатов обучающихся по итогам учебного 

года; 

- самостоятельный выбор дальнейших индивидуальных образовательных 

траекторий обучающимися (выбор профильного обучения); 

- повышение удовлетворенности образовательным процессом обучающихся и их 

родителей (законных представителей); 

- оптимизация подготовки обучающихся к внешнему контролю, итоговой аттестации 

и т.д.; 

- обеспечение более интенсивного взаимодействия администрации, руководителей 

методических объединений, учителей-предметников и психологов, что позволяет более 

эффективно строить образовательный процесс.  
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